TISZTELT BETEGEINK!

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. térvény 20. §-a médositotta a Biinteté Torvényonyvrdl szélo 2012. év C. torvényt (Btk.), amelynek ertelmében mind a halapénz
adas, mind annak elfogadasa biincselekménynek mindsiil.

Ennek értelmében a Btk. 290. § Vesztegetés biincselekmény a kivetkezo (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) Aki egészségiigyi szolgiltatis nyuljtasaval Osszefiiggésben egészségiigyi dolgozonak, egészségiigyben dolgozonak vagy ezekre tekintettel masnak az egészségiigyrdl szolo torvényben
meghatdrozottak szerint jogtalan elényt ad vagy igér, ha stlyosabb biincselekmény nem valdsul meg, vétség miatt egy évig terjedd szabadsagvesztéssel buntetendo.”

Ennek értelmében a Btk. 291. § Vesztegetés elfogadasa biincselekmény a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

,(6) E § alkalmazéasaban az egészségiigyi szolgaltatassal dsszefiiggésben jogtalan eldnynek mindsiil az egészségiigyrdl sz016 térvényben meghatérozottak szerinti jogtalan elény.”
Az egészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény uj szabalyokkal egésziil ki, 6sszhangban a Btk. médositassal

L138/A. § (1) Az egészségiigyi dolgozd vagy az egészségiigyben dolgozd az egészségiigyi szolgaltatas nyljtasa sordn a jogszabalyban vagy jogszabaly alapjan meghatérozott téritési dijon feliil az
egészségiigyi szolgaltatas nydjtasaért semmilyen pénzbeli, gazdasagi szolgaltatas keretében nydjtott vagy természetbeni ellenszolgaltatast vagy egyéb elényt nem keérhet, illetve nem fogadhat el.
(2) Az e torvényben meghatarozott kivétellel'az egészségiigyi dolgozd vagy az egészségiigyben dolgozd az egészségiigyi szolgaltatds nydjtasa sordn a jogszabalyban vagy jogszabaly alapjan
meghatarozott téritési dijon feliil az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasa alatt vagy azt kévetéen semmilyen pénzbeli, gazdasagi szolgaltats keretében nyujtott vagy termeszetbeni ellenszolgaltatast
vagy egyéb elonyt nem kérhet, illetve nem fogadhat el.

(3) A nem allami, 5nkorményzati vagy egyhazi fenntartasu egészségiigyi szolgaltat6 altal foglalkoztatott egészségiigyi dolgozéra vagy egészségiigyben dolgozora a (2) bekezdésben meghatarozott
tilalom akkor vonatkozik, ha az 4ltala ellatott beteget egyuttal az allami ellatas keretében is kezeli, a kezelésének az irdnyitasaért felel vagy a kezelésében kozremiikodik.?

(4) Az egészségiigyi dolgozé vagy az egészségiigyben dolgozé a szolgaltatas nyujtasat kévetden egy alkalommal elfogadhat a beteg vagy ra tekintettel mas altal ajandékként adott olyan
targyat, amelynek értéke nem haladja meg a mindenkori minimalbér havi dsszegének 5%-at.

(5) Az egészségiigyi dolgoz6 vagy az egészségligyben dolgozé a folyamatos benntartézkodas mellett végzett, hosszu ideig tarté egészségiigyi szolgaltatis nyidjtasa soran kéthavonta egy
alkalommal elfogadhat a beteg vagy r4 tekintettel m4s altal ajandékként adott olyan targyat, amelynek értéke nem haladja meg a mindenkori minimalbér havi 6sszegének S%-at.

(6) Az ajandék értékének meghatarozasa soran a beszerzési arat vagy sajat eléallitas esetén a hasonld termék kiskereskedelmi arat kell figyelembe venni.”

Felhivom szives figyelmiiket arra, hogy amennyiben ellendrzés soran vagy allampolgéri bejelentésre a hivatkozott torvényekbe {itk6z6 magatartds alapos gyanuja jutna a tudoméasomra (barmilyen
hivatkozas is torténik ra, kiillonosen: halapénz, paraszolvencia, tiszteletdij, vagy nem pénzbeli juttatés jogcimen barmilyen vagyoni elony) tigy kénytelen leszek az illetékes hatdsag felé sziikséges

intézkedéseket megtenni.

A fent leirt torvények hatalya kiterjed az Egészségiigyi Szolgalatnal barmilyen jogviszonyban foglalkoztatott valamennyi egészségiigyi és egészségiigyben dolgozora, illetve az Egészségiigyi
Szolgalatnal ellitott paciensere az egészségiigyi ellatassal osszefiiggo tevékenységére tekintettel.

A Megvaltozott jogszabdlyi rendelkezések 2021. januar 1. napjatol érvényesek!

Budapest, 2020. december 29. napjan

I Kivétel a (4) és (5) bekezdésben foglalt esetkér _ o
2 amennyiben a privét, nem kozfinanszirozott egészségiigyi szolgaltaténal és a kozfinanszirozott egészségiigyi szolgaltatonal is végez betegellatast (kezel kezelésének az iranyitasaért felel, vagy a kezelésben kozremiikodik) egészségiigyi dolgozé vagy az egészségiigyben dolgozo,

akkor a (2) bekezdésben irt tilalom ré is vonatkozik.



