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Az ETIKAI KODEX az Egészségiigyi Szolgalat belsd szabalyzata, mely meghatarozza a
gyogyito kozosség kivanatos magatartasat annak érdekében, hogy tevékenységiiket a
mindenkori hatalyos jogszabalyoknak, a humanum ¢€s az empatia jegyében végezzeék.

Célja:

Az Egészségiigyi Szolgéalatban dolgozé munkavallalok részére olyan magatartasformakat
meghatarozni, melyek betartasa minden gyogyitd tevékenységet folytatdo kozosség tagjatol (a
tovabbiakban gyégyité kozosség) elvarhato.

Alkalmazasi teriilete:
Az Egészségligyi Szolgalat valamennyi szervezeti egysége.
Hivatkozasok:

1997. évi CLIV. Tv. az egészségiigyrol

30/2007. (V1.22.) EiiM rendelet az egészségligyi dolgozok rendtartasarol

Orvosetikai Statatumok (MOK)

Etikai Kodex (Magyar Apoléasi Egyesiilet)

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara Etikai Kodexe és Etikai Eljarasi Szabalyzata
Bels6 Kontrollrendszer Szabélyzat

Meghatarozasok:

Etika: Filozofia jellegli tudomany, melynek targya az erkdlcs. Megfogalmazza az elvart
magatartasformakat, alapja az a rangsorolt human értékrendszer, amely az egyes ember
dontéseit meghatarozza.

Gyogyitd kozdsség:

Az Egészségiligyl Szolgalatnal folyd gyogyitd tevékenységet az intézmény gyogyitd
kozossége végzi, melynek tagjai:

- Orvosok,

- Gyogyszerészek és egyeb felséfoku szakképesitéssel rendelkezd személyek,

- Apolok,

- Egyéb egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd személyek,

- Tovabba az egészségligyli szolgaltatds nyujtdsaban kozremiikodd, egészségiigyi
szakképesitéssel nem rendelkez6 személyek.

A gyogyitd kozosség tagjai részt vesznek a kdlcsondsen elfogadott gyogyitasi tevékenység
ellatasaban.

Tartalma:

A gyogyitd kozosség tagjai a munkahelyen torténd megjelenésiikkel emelik az egészségiigyi
tevékenység megbecsiiltségét. Oltozékiik és megjelenésiik apolt, tiszta és a betegellatas
szempontjabol adekvat.

A gyogyitd kdzosség tagjai rendben és tisztan tartjak kornyezetiiket.

A gyogyitd kozosség tagjai garantaljak az ellatast igénybe vevo egyén emberi méltosaganak
tiszteletét, személyi jogainak érvényesiilését, melyet nem korlatozhatnak a nemzeti
hovatartozas, kereskedelmi érdek, a faj, a vallés, a borszin, az életkor, a nem, a politikai vagy
tarsadalmi statusszal kapcsolatos szempontok.



A gyogyitd kozosség valamennyi tagja elkdtelezi magat a szakmai célkitlizéseknek megfeleld
cselekvésre €s viselkedésre.

A gyogyitdo kozosség tagjai emberileg egyenléen, egymas mellé rendelve, a benniik 1évo
szakmai, erkdlcsi képességeket kibontakoztatva végzik azokat a gyogyitds szempontjabol
kozvetleniil vagy kozvetetten dontd, de egyarant fontos tevékenységeket, amelyek a beteg
gyogykezelése érdekében sziikséges.

A gyogyitd kozosség tagjainak kiilonbozé szintli tevékenysége teszi hatékonnya az
Egészségligyi Szolgalat gyogyité munkajat.

A gyogyitd kozosség tagjai tiszteletben tartjdk egymads vildgnézetét, személyiségét,
egyetértenek abban, hogy az Egészségiigyi Szolgalat ¢letének kozéppontjaban a gyodgyito
tevékenység all.

A gyogyitd kozosség tagjai készek arra, hogy a munkdjuk sordn szerzett megfigyeléseket,
terapias elgondolésaikat a beteg gydgyulasa érdekében kozoljék egymassal.

A gyogyitd kozosség tagjai felelosek az Egészségiigyi Szolgalat tulajdondban 1évd eszkdzok
épségéért, mikodoképességéért, azok célszerl €s hatékony hasznalataért.

A gyogyitd kozosség minden tagja elfogadja az adatok biztonsdgos tarolasanak, illetve az
informatikai rendszerhez val6 hozzaférési jogositvanyok meghatarozasanak eldirasait.

A gyogyito kozosség tagjai elfogadjak, hogy az Egészségiigyi Szolgalat sok termékszallitoval
¢s szolgaltatoval all kapcsolatban és betartjdk a koltségvetési gazdalkodassal Osszefiiggd
szabalyokat, kiilonos tekintettel a kotelezettségvallalas eldirasaira.

A gyogyito kozosség tagjai kiemelt figyelmet forditanak a szabalyszeriiség, a szabalyozottsag
¢s a megbizhato gazdalkodas elveinek betartasara, kiilondsen a sulyosabb szabalytalansagok
(korrupcio, gazdasagi 6sszefonddas, részrehajlas stb.) mint kiemelt kockazatok kezelésére.

A gybgyitdo kozosség tagjai kiilonds figyelmet forditanak arra, hogy az eszkozokkel és
forrasokkal valé gazdalkodds soran ne keriiljon sor pazarlasra, visszaélésre €s rendeltetés
ellenes felhasznalasra.

A gyogyitd kozosség tagjai készek arra, hogy ismereteik bdvitése céljabol szakmai
tovabbképzo és egyéb programokon részt vegyenek.

A gyogyitd kozosség tagjai tartozkodnak attol, hogy a kozosség masik tagjara, annak
tavollétében elmarasztald szakmai vagy erkolcsi megjegyzést tegyenek.
Szakmai nézetkiilonbség esetén elsdsorban a kdzvetlen szakmai felettes hivatott donteni.

Erkolesi nézetkiilonbség esetén az Egészségiigyi Szolgalat Intézeti Etikai Bizottsagdhoz lehet
fordulni.

A beteg és a gyogyité kozosség kapcsolata

A gyogyitd kozosség tagjatol elvarhato, hogy a betegekkel tapintatos, megértd magatartast
tanusitson.

A gybgyitd kozosség tagjai soha nem vehetnek részt kinzasban, kegyetlen, embertelen,
megalazo bandsmodban, meg kell tagadniuk az olyan kezelést, melyet jogszabaly tilt.

A gyogyitd kozosség tagjai nem hasznalhatjak fel szaktudasukat vagy helyzetiiket arra, hogy a
beteggel valo kapcsolatukbdl személyes elonyt tisztességtelentil szerezzenek.



A gyogyitd kozosség tagjainak (elsdsorban az egészségiigyi dolgozdknak) ismernitik kell az
Egészségiigyi Torvényben rogzitett altalanos betegjogokat, tevékenységiiket e jogi eldirdsok
maradéktalan betartasaval kell, hogy végezzék.

Az orvosnak szakmai ¢€s erkolcsi kotelessége, hogy a beteg tdjékoztatadsat koriiltekintden,
szlikség szerint fokozatosan, a beteg allapotara és koriilményeire tekintettel tegye meg.

A gyogyitd kozosség tagjainak szakmai €s erkolcsi kotelessége minden tevékenységével
kapcsolatos dokumentaci6 és adminisztracio pontos €s a valosagnak megfeleld elkészitése.

Az etika megkoveteli a beteg titkainak, a kezelés soran szerzett informacidoknak a megdrzését.
Ezért a gyogyitd kozosség tagjai (elsésorban az egészségiligyi dolgozok) idobeli korlatozas
nélkiil titoktartdsra kotelezettek minden a beteg allapotaval, gyogykezelésével kapcsolatos
adat ¢és tény tekintetében. Ez alol csak jogszabalyi kotelezettség jelent kivételt.

Tudomanyos kozleményben nem szerepelhetnek egészségligyi €s személyazonositdé adatok
oly mddon, hogy a beteg személyazonossaga megallapithato legyen.

Tudomanyos kutatas csak a vonatkozo6 jogszabdlyok betartasa mellett tekinthetd etikusnak, a
kezelések hatasaval kapcsolatos vizsgalat csak intézeti etikai bizottsagi engedély birtokaban
tervezhetd, illetve végezhetd.

Ha az orvos azért nem véllalja a beteg kezelését, mert erkdlcsi felfogasaval, lelkiismereti vagy
vallasi meggy6zodésével ellenkezik, vagy ugy itéli meg, hogy nem rendelkezik megfeleld
szakképesitéssel vagy a sziikséges lehetdségekkel ahhoz, hogy a beteg kezelését elvallalja,
akkor errdl tajékoztatnia kell a beteget, és mas, az adott kezelés elvégzését vallaloé orvoshoz
kell irdnyitania.

Az eutanazia minden formaja Osszeegyeztethetetlen az orvosi etika elveivel.

A gyogyitd kozosség minden tagja tartsa szakmai és erkolesi kotelességének, hogy munkaja
soran — egészségben egészségi allapotdban bekodvetkezd valtozassal- ne veszélyeztesse altala
ellatott beteg egészségét.

A beteg és a betegjogi képviselo

A betegjogok érvényesitésének érdekében az Egészségiigyi Szolgalaton beliil, de az Intézettdl
fiiggetlen betegjogi képviseld miikddik, akinek elsddleges feladata, hogy figyelemmel kisérje
a betegjogok érvényesiilését, €s segitsen a betegeknek eligazodni az 6ket megilletd jogok
teriiletén.

A gyogyitd kozosség tagjainak erkolesi kotelessége a betegek ez iranyu felvilagositasa.

A betegnek joga van arra, hogy betegségérdl, kezelési lehetdségeirdl tovabbi véleményt
kérjen. Az orvosnak a beteg kérésére felvilagositast kell adnia a megfelelé szakemberek
elérhetdségérol.

A gyogyito kozosség tagjainak egymas kozotti kapcsolata

A gybgyitd kozosség tagjai szamara az etikus magatartas alapja és munkdjuk kozos célja: a
betegség megeldzés és a beteg ember gydgyitasa. A gyodgyitdo- megel6zd —€s gondozodi
tevékenység csoportmunka, amelyért a csoport tagjai kompetenciajuk hatarain beliil egyénileg
felelnek.



A gyogyito kozosség tagjanak minden nyilatkozat adasanal olyan magatartast kell tantsitania,
amellyel biztositja tarsa megbecsiilését €s tevékenysége iranti bizalmat. Képzettségét,
tevékenységét vagy magatartasat ne birdlja a beteg vagy hozzatartozdja elétt, ne tegyen
kifogasolhato, lekicsinyld, elmarasztald vagy hitelronto kijelentést.

A nyilatkozatoknal fontos szem el6tt tartani, hogy az egészségiigyi dolgozdt munkéja soran az
emberek segitésének, életmindségiik javitasanak elve és gondolata vezérli, ez a nemes ¢és
magasztos cél az els6dleges feladata.

Ha a beteg gyogykezelésével, ellatdsaval kapcsolatosan eltérd véleménye van, ennek
megvitatasa ne a beteg vagy hozzatartozé jelenlétében torténje.

Ha a gyogyitd kozosség barmely tagja tevékenységében nyilvanvalo hibat észlel, koteles erre
az érintett figyelmét felhivni. Az érintett, ezt ne sértésnek vegye, hanem munkaja jobb ellatasa
érdekében adott segitd tanacsnak.

A gyogyito kozosség és a tarsadalom

Az Egészségiigyi Szolgalat gyogyitd kozossége és annak minden tagja azon faradozzon, hogy
a Szolgalat gyogyitd tevékenységének megismertetésével az Intézet jo hirnevét erdsitse. A
Szolgalaton beliili tevékenységekrdl meggondolatlan, felelétlen, rossz szandéku kijelentéseket
ne tegyen.

Az Egészségligyl Szolgalat gyogyitd kozosségének minden tagja tudomasul veszi, hogy a
tomegtajékoztatds részére a Szolgalat életérdl, munkdjardl csak a foigazgatd tudtaval
nyilatkozhat.

Kozszereplés soran elvarhato a szakmai ¢€s etikai szabalyok tiszteletben tartdsa, szakmajanak
¢és az Egészségiigyi Szolgalat megbecsiilésének erdsitése.

ZARO RENDELKEZESEK

Az Etikai Kodex kiadéasaval a Belsd Kontrollrendszer Szabalyzat eldirasainak tesziink eleget.
A belsd eldirasok mellett fontosnak tarjuk hogy Szolgéalatunk rendelkezzen mindenkire
alkalmazhato Etikai Kodex-el, amely pontosan koriilhatarolja — tobbek kozott — az etikus
magatartassal s az integritassal kapcsolatos elvarasokat.

Fontos, hogy minden alkalmazott és vezetd megismerje az Etikai Kodex el6irasait, a
Szolgalaton beliili etikus magatartas és az integritas elsajatitasa érdekében.

A Szolgalat vezetdinek példat kell mutatniuk a dolgozok szdmdra az etikai normak
mindennapi munkavégzés soran torténd betartasaval.

Az Etikai Kodex az Egészségiigyi Szolgalat fdigazgatojanak alairasaval egyidejiileg 1ép
hatélyba.
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